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Campus d’Angers
2 boulevard du Ronceray
49100 ANGERS

Poste ouvert aux contractuels

1,2 Enseignant

12 mois

Temps plein

30-50k brut/an

01/09/2026

CV et lettre de motivation
a envoyer par mail a
An-ressources humaines-

GG@ensam.eu

jecandidate@ensam.eu

Olwen de Cacqueray

15/06/2026

2026-2314591

et Métieré

Enseignant en Organisation Industrielle F/H

Qui sommes-nous ?

Grand établissement technologique, compte 14 sites
et a pour mission principale de former les leaders des industries
responsables, qui congoivent et mettent en ceuvre les innovations
technologiques et organisationnelles impactantes, indispensables aux
transitions énergétiques environnementales et sociétales. Il forme
chaque année plus de 6 000 étudiant-e:s du bac+3 jusqu’au bac+8.

Par ses formations, ses 15 laboratoires et sa recherche partenariale, Arts
et Métiers est un acteur socio-économique au service des territoires.

Environnement du poste

Le poste est rattaché a la Direction-Adjointe aux Formations du campus
et s’inscrit dans une équipe composée de 40 personnes.

Le campus d’Angers est équipé de moyens matériels, de ressources
humaines (enseignants, enseignants-chercheurs et personnels
administratifs et techniques) et d'outils permettant le travail collaboratif
pluridisciplinaire.

Missions et activités principales

Dans le cadre de vos fonctions, vous serez en charge des missions et
activité suivantes :

e Enseignement dans le domaine du génie industriel (Organisation /
Supply Chain |/ Lean Manufacturing) : préparation des séquences
pédagogiques, pédagogie innovante, animation d’équipe, intégration
des enjeux de transition écologique, gestion des évaluations

e Développement de nouvelles séquences/outils pour la pédagogie

e Mise en ceuvre de supports pédagogiques autour de la plateforme ELF
tout en garantissant la pérennité des processus mis en oesuvre
(formalisation des processus pédagogiques)

e Suivi de projets

e Echanges avec le monde industriel

e Accompagnement des stages de fin d'étude et du suivi d’alternants
sur les trois ans de leur formation

Profil du candidat

Diplome et expérience professionnelle :

Diplomé de |'enseignement supérieur (BAC +5 minimum), vous avez
une expérience significative dans I’'Organisation industrielle, idéalement
acquise au sein d’un grand établissement d’enseignement supérieur et
de recherche (Université ou grande école), ou au sein de l'industrie.

Savoirs et savoir-faire :

e Organisation industrielle

e Supply Chain (Optimisation des flux entre les différents acteurs de la
chaine logistique en amont et en aval, des fournisseurs jusqu’aux
clients),
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° Systemes d’information pour la gestion des systéemes de production
(ERP, etc.),

° Démarches d’amélioration continue et culture du Lean Manufacturing
et Lean Management,

° Outils de pilotage et indicateurs de performance.

Savoir-étre :

e Pédagogue et a I’écoute des étudiants, savoir s’adapter aux différents
publics et a leur niveau,

e Dynamique, rigoureuse, facilitante et curieuse,

e Esprit d'initiative,

e Travail en équipe.

Pourquoi rejoindre Arts et Métiers ?

Arts et Métiers s’engage pleinement pour lutter contre toute forme de discrimination et de
violence, agir pour la qualité de vie au travail et la transition écologique, et renforcer I’'expérience
étudiante.

Les recrutements sont fondés sur les compétences, sans distinction d’origine, d’dge, ou de genre.
Tous les postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Rejoindre Arts et Métiers, c’est également bénéficier d’un environnement de travail socialement

engageé :

=Temps de travail : Selon les nécessités et I'organisation du service et selon votre rythme de
travail, jusqu’a 52 jours de congés par an.

* Transports : participation de |I’établissement aux frais de transports en commun a hauteur de
75 % (plafonnée a 104,04 €/mois) et forfait mobilité durable (FMD) jusqu’a 300 euros par an.

= Santé : contrat collectif avec participation de I'employeur (https://www.mgen.fr/psc-agents-en-esr-
is/)

= Ressources Humaines : des formations professionnelles et un accompagnement RH de
proximité.

* Vie des personnels : des offres de restauration collective, de loisirs, de sport et de culture ;
des associations pour étre acteur de la vie de votre campus.

Vos données personnelles

Arts et Métiers traite vos données personnelles en conformité avec le RGPD et la loi informatique et libertés.

Ce traitement s’effectue aux fins de gestion de votre candidature et d’évaluation de vos compétences au regard du poste/du stage
pour lequel vous candidatez.

Pour tout exercice de droits sur vos données personnelles, vous pouvez contacter le délégué a la protection des données d’Arts et
Métiers a |'adresse

Pour connaitre de maniére exhaustive les données collectées par 'ENSAM et les modalités de traitement de vos données, vous
pouvez consulter la politique de protection des données personnelles Arts et Métiers y afférente
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