
  
 

 

 Qui sommes-nous ? 

Grand établissement technologique, Arts et Métiers  compte 14 sites 

et a pour mission principale de former les leaders des industries 

responsables, qui conçoivent et mettent en œuvre les innovations 

technologiques et organisationnelles impactantes, indispensables aux 

transitions énergétiques environnementales et sociétales. Il forme 

chaque année plus de 6 000 étudiant·e·s du bac+3 jusqu’au bac+8.  

Par ses formations, ses 15 laboratoires et sa recherche partenariale, Arts 

et Métiers est un acteur socio-économique au service des territoires. 

 Environnement du poste 

Le poste est rattaché à la direction du campus et s’inscrit dans une 

équipe composée de 2 personnes. Vous travaillez en lien étroit avec la 

scolarité et environ 16 vacataires. 

 

Le campus d'Aix-en-Provence accueille 300 élèves-ingénieurs de 1ère 

année et 2ème année du cursus PGE et propose 4 unités d’expertise 

pour les 3èmes années. Le campus accueille également 250 élèves-

apprentis pour les formations d’ingénieurs par apprentissage dans les 

spécialités Mécanique, Travaux Publics et Génie électrique, ainsi que 30 

doctorants. Le campus propose de plus 2 spécialités de Master 

Recherche (Master 2) et 3 Mastères Spécialisés (formations post-

bac+5). 

 

Deux laboratoires sont implantés sur le campus : le laboratoire LISPEN 

(Ingénierie des Systèmes Physiques et Numériques) et le laboratoire 

MSMP (Mechanics, Surfaces and Materials Processing).  

 Missions et activités principales 

L’enseignant(e) de langue vivante exercera son activité au sein du pôle 

disciplinaire pour un volume de 384 heures équivalent TD. Il/elle 

interviendra dans les différents programmes de formation du campus : 

Programme Grande Ecole (PGE) et Programmes d’Ingénieur de 

Spécialité (PIS). L’anglais est la langue vivante principale des élèves (la 

délivrance du diplôme d’ingénieur impose la validation d’un niveau B2 

reconnu par un test de langue).  

 

Dans le cadre de ses fonctions, il/elle sera en charge des missions et 

activité suivantes : 

 

Enseignement : 

• Assurer des cours d’anglais, en présentiel et/ou en distanciel 

• Assurer des cours de préparation au TOEIC - Assurer 

l’administration d’une salle d’examen du TOEIC 

• Participer aux jurys de fin de semestre 

• Participer aux réunions pédagogiques locales et nationales dans 

le cadre de l’amélioration continue des enseignements 

 

 

Localisation 

Campus d’Aix-en-Provence 

2 cours des Arts et Métiers  

13617 AIX-EN-PROVENCE 

 

Modalité de recrutement 

Poste ouvert aux titulaires  

et aux contractuels 

 

Emploi de catégorie  

A 

 

Référentiel des métiers 

(Ensam) 

Enseignement et Formation 

 

Durée du contrat (si 

détachement ou contractuel) 

12 mois 

 

Quotité de travail 

Temps plein 

 

Fourchette de rémunération 

30K à 50k€ 

 

Poste disponible à partir de 

01/01/2027 

 

Candidature : 

CV et lettre de motivation 

à envoyer par mail à 

jecandidate@ensam.eu 

 

Personne en charge 

du recrutement : 

Marie.BEDEL@ensam.eu 
Christine.WHITE@ensam.eu  
benjamin.panichi@ensam.eu  
 
Service Ressources Humaines : 
ai-ressources-humaines@ensam.eu  

 
Date de publication 

21/09/2026 

 

Référence CSP 

2026-2416588 

Enseignant(e) de langue vivante (anglais) 

F/H 
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Coordination de la discipline : 

• Animer l’équipe pédagogique 

• Coordonner les évaluations et revalidations 

• Centraliser et saisir les notes 

• Etablir les maquettes pédagogiques et la programmation associée, en lien avec la scolarité 

• Développer l’approche par projets et par compétences 

 

Coordination des enseignants vacataires : 

• Trouver et proposer les différents intervenants pour le recrutement 

• Accompagner les vacataires dans leurs interactions avec l’administration/scolarité/DSI etc. 

 

 

 Profil du candidat 

Diplôme et expérience professionnelle : 

Ce poste exige une maîtrise parfaite de l’anglais, telle que peut l’avoir un natif, avec un diplôme de niveau 

Bac + 5 ou plus.  En plus d’avoir une expérience significative dans l’enseignement de l’anglais à des 

étudiants, idéalement acquise au sein d’un grand établissement d’enseignement supérieur et de recherche 

(Université ou grande école), la ou le candidat(e) devra également posséder une bonne connaissance du 

monde anglophone et s’intéresser en particulier aux contextes industriels et scientifiques ainsi qu’au monde 

de la formation des ingénieurs. 

 

Savoirs et savoir-faire : 

• Animer un petit groupe et proposer un entraînement intensif à l’oral 

• Être en mesure de motiver des étudiants en situation d’échec afin de 

les aider à se remettre à niveau  

• Être capable de gérer l’hétérogénéité d’un grand groupe d’étudiants 

en proposant une pédagogie différenciée 

• Maitriser les outils informatiques (traitement de texte, tableur, 

messagerie, visioconférence) pour l’organisation pédagogique et sa 

mise en œuvre  

• Utiliser une plate-forme Moodle pour partager des ressources et 

évaluer les élèves 

• Maitriser des logiciels et systèmes multimédias au service de 

l’apprentissage des langues 

Savoir-être : 

• Bon sens relationnel 

• Bonne expression orale 

• Bonne capacité d’écoute 

• Aptitude au travail en équipe 

• Autonomie, dynamisme et sens de l’organisation 

• Ouverture d’esprit pour travailler dans un contexte pluridisciplinaire 

• Réactivité et sens de l’initiative devant des situations imprévues 

 

 

 



  
 
 

 

 

 Pourquoi rejoindre Arts et Métiers ? 

Arts et Métiers s’engage pleinement pour lutter contre toute forme de discrimination et de 

violence, agir pour la qualité de vie au travail et la transition écologique, et renforcer l’expérience 

étudiante. 

Les recrutements sont fondés sur les compétences, sans distinction d’origine, d’âge, ou de genre. 

Tous les postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. 

Rejoindre Arts et Métiers, c’est également bénéficier d’un environnement de travail socialement 

engagé : 

▪ Temps de travail : Télétravail possible jusqu'à 3 jours par semaine, selon les nécessités et 

l'organisation du service et selon votre rythme de travail, jusqu’à 52 jours de congés par an. 

▪ Transports : participation de l’établissement aux frais de transports en commun à hauteur de 

75 % (plafonnée à 104,04 €/mois)  et forfait mobilité durable (FMD) jusqu’à 300 euros par an. 

▪ Santé : contrat collectif avec participation de l’employeur (https://www.mgen.fr/psc-agents-en-esr-

js/ )  

▪ Ressources Humaines : des formations professionnelles et un accompagnement RH de 

proximité. 

▪ Vie des personnels : des offres de restauration collective, de loisirs, de sport et de culture ; 

des associations pour être acteur de la vie de votre campus.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vos données personnelles 

Arts et Métiers traite vos données personnelles en conformité avec le RGPD et la loi informatique et libertés.  

Ce traitement s’effectue aux fins de gestion de votre candidature et d’évaluation de vos compétences au regard du poste/du stage 

pour lequel vous candidatez.  

Pour tout exercice de droits sur vos données personnelles, vous pouvez contacter le délégué à la protection des données d’Arts et 

Métiers à l’adresse dpo@ensam.eu 

Pour connaitre de manière exhaustive les données collectées par l’ENSAM et les modalités de traitement de vos données, vous 

pouvez consulter la politique de protection des données personnelles Arts et Métiers y afférente ici.  
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